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REGULAMIN PROGRAMU POLECEŃ BIURA URZĄDZANIA LASU I GEODEZJI LEŚNEJ ODDZIAŁ W BRZEGU 
 
Biuro Urządzania Lasu i Geodezji Leśnej Oddział w Brzegu pragnąc zaktywizować własnych 
współpracowników w procesie rekrutacji nowych kandydatów do pracy, rozpoczyna realizację Programu 
Poleceń. Osoba Polecająca – współpracująca już z BULiGL, skutecznie zachęcając do pracy  
w naszym Oddziale Kandydata – potencjalnego nowego pracownika, otrzyma wynagrodzenie. Niniejszy 
regulamin opisuje program. 
 

1. Zasady i warunki przyjęcia rekomendacji przez Biuro Urządzania Lasu i Geodezji Leśnej Oddział  
w Brzegu. 

1.1. Rekomendacja powinna być przyjęta i zaakceptowana, jeżeli polecony Kandydat do pracy nie złożył 
do momentu przyjmowania rekomendacji, podania o pracę lub CV, a jego wykształcenie i 
kwalifikacje spełniają oczekiwania Pracodawcy. 

1.2. Rekomendacja powinna mieć formę pisemną, zawierać imię, nazwisko, dane kontaktowe Osoby 
Polecającej i Kandydata do pracy. 

1.3. Po miesiącu rekomendacja wygasa. 
1.4. Informacja o przyjęciu rekomendacji zostanie przesłana Osobie Polecającej w terminie miesiąca od 

otrzymania podania o pracę lub CV polecanego Kandydata do pracy. 
1.5. Danego Kandydata może polecić tylko jedna Osoba Polecająca. W przypadku większej ilości 

poleceń, decyduje kolejność zgłoszenia. 
2. Kwota wynagrodzenia rekomendacji. Osobie polecającej przysługuje świadczenie pieniężne  

w wysokości 1500 zł (tysiąc pięćset zł) w sytuacji, gdy kandydat zostanie zatrudniony na czas określony 
lub nieokreślony, na umowę o pracę w Biurze Urządzania Lasu i Geodezji Leśnej Oddział w Brzegu, na 
pełny etat, po uprzednim zakończeniu 3 miesięcznego okresu próbnego. 

3. Zasady i warunki wynagrodzenia za rekomendację. 
3.1. Kwota wymieniona w pkt. 2. jest kwotą brutto. 
3.2. Osoba Polecająca w dniu składania rekomendacji współpracuje z Przedsiębiorstwem Państwowym 

Biuro Urządzania Lasu i Geodezji Leśnej na podstawie umowy o pracę lub umowy zlecenia, umowy 
o dzieło. 

4. Dane osobowe. 
4.1. Osoba Polecająca wyraża zgodę na przetwarzanie jej danych osobowych, a także przed 

przekazaniem danych osobowych Kandydata, zobowiązana jest do poinformowania go 
o przetwarzaniu jego danych przez Biuro Urządzania Lasu i Geodezji Leśnej Oddział  
w Brzegu. 

4.2. Administratorem danych osobowych Kandydata i Osoby Polecającej jest Biuro Urządzania Lasu i 
Geodezji Leśnej Oddział w Brzegu. 



4.3. Dane osobowe Kandydata i Osoby Polecającej będą przetwarzane zgodnie z art. 13 Rozporządzenia 
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 
osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego 
przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO) (więcej na 
https://www.buligl.pl/w/rodo). 

5. Postanowienia końcowe. 
5.1. Wszelkie sprawy związane z realizacją rekomendacji należy kierować na adres poczty elektronicznej: 

sekretariat@brzeg.buligl.pl. 
5.2. Biuro Urządzania Lasu i Geodezji Leśnej Oddział w Brzegu zastrzega sobie prawo do zmiany 

postanowień regulaminu pod warunkiem, że nie naruszy to już nabytych przez Osoby Polecające 
praw. O każdorazowej zmianie Regulaminu Biuro Urządzania Lasu i Geodezji Leśnej Oddział w 
Brzegu poinformuje na stronie https://www.buligl.pl/w/kariera. 

5.3. W sprawach nieuregulowanych Regulaminem zastosowanie mają odpowiednie przepisy prawa 
polskiego w szczególności Kodeksu Cywilnego. 

 

https://www.buligl.pl/w/rodo
mailto:sekretariat@brzeg.buligl.pl
https://www.buligl.pl/w/kariera

		2023-07-20T09:38:44+0200
	JANUSZ BAŃKOWSKI




